Betreuungsvertrag
zwischen
der Kinderkrippe ,Die TausendfiuBler”, Triftweg 11 in 38350 Helmstedt

unter der Tragerschaft des AWO Kreisverband Helmstedt e. V.

und
wird folgender
Vertrag
Uber die Aufnahme und Betreuung des Kindes geboren am
geschlossen.
§1
Aufnahme
(1) Das obengenannte Kind wird mit Wirkung vom in der Kinderkrippe

aufgenommen.
Die Betreuung erfolgt ganztagig in der Zeit von 8.00 Uhr bis 16.00 Uhr.

Die Aufnahme erfolgt bis auf weiteres ab bis langstens zum 3.
Lebensjahr.

Die Aufnahme erfolgt unter der Voraussetzung, dass das Kind arztlich untersucht wurde und
frei von Infektionskrankheiten ist.

Vor der Aufnahme sollte eine Impfung gegen Wundstarrkrampf (Tetanus) erfolgt sein.
Bitte bringen Sie zum Aufnahmegesprach den Impfausweis zur Einsicht mit.

§2
Entgelte
Fir den Besuch der Kinderkrippe werden Entgelte nach der Entgeltordnung Uber die

Erhebung von  Kinderkrippenbeitrdgen der Stadt Helmstedt erhoben. Die
Erziehungsberechtigten erteilen hierzu eine Einzugserméachtigung.

Die Regelungen iber

a) die Héhe der Kinderkrippenbeitrage,

b) die Entstehung der Beitragspflicht sowie Beginn und Ende des Kinderkrippenjahres,
c) die Beitragsschuldnerschaft und

d) die Falligkeit und Entrichtung der Beitrage

sind der Entgeltordnung, die Bestandteil dieses Vertrages ist, zu entnehmen.

Die derzeit gliltige Fassung ist als Anlage beigeflgt.



(3) Der AWO Kreisverband Helmstedt e. V. ist berechtigt, die Entgelte nach pflichtgemallem
Ermessen zu verandern. Bei einer Erhdhung der Entgelte kdnnen die Erziehungsberechtigten
das Kind ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist abmelden.

§3

Offnungszeiten

(1) Die Kinderkrippe ist montags bis freitags von 7.00 bis 17.00 Uhr gedffnet.

Die Ganztagsbetreuung umfasst eine Betreuungszeit von 8 Stunden in der Zeit von 8.00
—16.00 Uhr.

Die zusatzliche Nutzung der Sonderdffnungszeiten (Friihdienst von 7.00 Uhr bis 8.00
Uhr und Spatdienst 16.00 Uhr bis 17.00 Uhr) ist kostenpflichtig und rechtzeitig mit der
Krippenleitung zu vereinbaren.

(2) Die Inanspruchnahme von Zusatzdiensten (wie Friih- und Spatdienst) ist kostenpflichtig und
bei Vertragsabschluss zu beantragen.

(3) Uber Anderungen der Offnungszeiten werden die Erziehungsberechtigten rechtzeitig
unterrichtet.

(4) Tatsachlicher Betreuungswunsch
Frithdienst (7.00 Uhr bis 8.00 Uhr)
Ganztagsgruppe (8.00 Uhr bis 16.00 Uhr)

Spatdienst (16.00 Uhr bis 17.00 Uhr)

(Der Fruh- sowie der Spatdienst kdnnen schriftlich zum 1. eines Monats zu- bzw. weggebucht
werden und ist Familien vorbehalten, in denen beide Elternteile berufstatig sind.)

§4
SchlieBung der Kinderkrippe

(1) Wahrend der Sommerferien wird die Kinderkrippe in der Regel fiir die Dauer von drei
Wochen geschlossen. An Feiertagen sowie zwischen Weihnachten und Neujahr bleibt die
Einrichtung ebenfalls geschlossen. Die genauen SchlieRzeiten hangen rechtzeitig zur
Ansicht aus. In besonders begriindeten Fallen kann auch eine SchlieRung in einer anderen
Ferienzeit erfolgen (Begrindung: z. B. erforderliche Bauarbeiten). Halbjahrlich bleibt die
Kinderkrippe jeweils an einem Tag fir FortbildungsmaRnahmen der Mitarbeiterinnen
geschlossen.

Der SchlieBungstermin wird rechtzeitig bekannt gegeben.

(2) Die SchlieBung der Kinderkrippe entbindet die Erziehungsberechtigten nicht von der Pflicht
zur Entrichtung des Benutzungsentgeltes nach der Entgeltordnung.

(3) Wird die Kinderkrippe aus den in Abs. 1 genannten Griinden, auf Anordnung des
Gesundheitsamtes oder aus sonstigen zwingenden Griinden geschlossen, haben die
Erziehungsberechtigten keinen Anspruch auf Aufnahme des Kindes in eine andere
Einrichtung oder auf Rickerstattung des Kinderkrippenbeitrages. Weitergehende Anspriiche,
insbesondere Schadenersatzanspriiche, sind grundsatzlich ausgeschlossen.



§5
Fehlen eines Kindes

Bei Erkrankung oder Fehlen des Kindes aus anderen Griinden ist die
Kinderkrippenleitung/Erzieherin unverziglich (bis spatestens 8.30 Uhr) zu verstandigen.

§6
Mahlzeiten

Die Kinderkrippe bietet eine Vollverpflegung aus der hauseigenen Kiche. Kinder, die nach
9.00 Uhr gebracht werden, sollten bereits gefriihstlickt haben.

Die Berechnung der Verpflegung erfolgt im Folgemonat nach der tatsachlichen Anwesenheit
des Kindes.

§7
Infektionskrankheiten, Medikamente

Voraussetzung fir die Aufnahme des Kindes in die Einrichtung ist ein arztliches Attest, in
dem bescheinigt wird, dass eine Infektionskrankheit ausgeschlossen ist.

Bei Infektionskrankheiten, die nach der Aufnahme des Kindes auftreten (z. B. Windpocken,
Masern, Roteln, Mumps, Scharlach, Diphtherie, Keuchhusten, infektiosen
Darmerkrankungen etc.) - auch im hauslichen Bereich - muss die Leitung der Kinderkrippe
unverzlglich unterrichtet werden, damit geeignete Mallnahmen zum Schutze der anderen
Kinder getroffen werden kdénnen.

An Infektionskrankheiten erkrankte Kinder dirfen die Kinderkrippe nicht besuchen.

Das Besuchsverbot gilt auch bei Erkrankungen anderer Personen im hauslichen Bereich.
Bevor das Kind nach dem Abklingen einer Infektionskrankheit die Krippe wieder besucht, ist

eine Unbedenklichkeitsbescheinigung des behandelnden Arztes oder Amtsarztes
vorzulegen.

Dies gilt auch fiir Erkrankungen anderer Personen im hauslichen Bereich.

In der Einrichtung werden von den Erzieherinnen keine antibiotischen Medikamente

verabreicht. Die Vergabe von verschreibungspflichtigen Medikamenten (bei chronischen
Krankheiten oder Notfallmedikamenten) erfolgt nur nach schriftlicher Belehrung durch den
Arzt.

Wundcremes mit dem Wirkstoff Panthenol und Zink werden nicht angewendet. Lediglich

Cremes mit pflanzlichen Wirkstoffen.

Kinder mit einer Temperatur ab 38,0 Grad mussen aus der Einrichtung abgeholt werden und

dirfen diese frilhestens nach einem Tag (24 Stunden) fieberfrei wieder besuchen.



§8
Aufsicht, Unfallversicherung
Die Aufsichtspflicht der Kinderkrippe beginnt mit der persénlichen Ubernahme des Kindes

durch die Betreuungskrafte des AWO Kreisverband Helmstedt e. V. auf dem Grundstlick der
Kinderkrippe und endet mit dem Verlassen des Grundstiickes.

Die Aufsicht auf dem Weg vom und zur Kinderkrippe/Wohnung obliegt den
Erziehungsberechtigten. Das Kind darf den Heimweg nicht allein antreten.

Das gleiche gilt, wenn das Kind die Kinderkrippe vor Ablauf der taglichen Offnungszeit
verlassen soll.

Wird das Kind von einer dem Personal der Kinderkrippe fremden Person abgeholt, muss
dieses der Kinderkrippenleitung schriftlich mitgeteilt werden.

Wahrend des Aufenthaltes in der Kinderkrippe sowie auf dem direkten Wege von und zur
Kinderkrippe/Wohnung ist das Kind bei dem Gemeinde-Unfallversicherungsverband
Hannover, Landesunfallkasse Niedersachsen, unfallversichert.

Eine weitergehende Haftung des AWO Kreisverband Helmstedt e.V. ist ausgeschlossen.

Der Abschluss einer privaten Haftpflichtversicherung wird empfohlen.

§9

Haftungsausschluss

Fir die Beschadigungen oder den Verlust von Bekleidung oder von anderen Sachen, die die
Kinder in die Kinderkrippe mitgebracht haben, haftet der AWO Kreisverband Helmstedt e.V. nicht.

§10
Mitteilungen an die Kinderkrippe
Zur Sicherstellung einer kurzfristigen Kontaktaufnahme mit den Erziehungsberechtigten

sollte jede Anderung der Adresse, der Telefonnummer, des Arbeitsplatzes sowie der
Krankenkasse der Kinderkrippenleitung unverziglich mitgeteilt werden.

Fir Schaden, die infolge unterlassener Mitteilungen entstehen, haftet der AWO Kreisverband
Helmstedt e. V. nicht.

§11
Abmeldung, Kiindigung

Die Kindigungsfrist betragt 6 Wochen jeweils zum Monatsende. Die Kindigung muss
schriftlich erfolgen.

Vom 01.07. bis 31.08. besteht absolute Klindigungssperre.
Bei Verstol3 gegen die vertraglichen Vereinbarungen kann der AWO Kreisverband Helmstedt

e.V. den Vertrag schriftlich mit einer Frist von sechs Wochen zum Monatsende kindigen.

Bei besonders schwerwiegenden Grinden kann ein sofortiger Ausschluss des Kindes vom
Kinderkrippenbesuch erfolgen.
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Schwerwiegende Griinde sind:
ZerrUttung der Vertrauensbasis zwischen Eltern und Betreuungspersonen
Widerruf der Einzugsermachtigung und Nichtzahlung der Betreuungskosten fiir einen Monat.

Spatestens 6 Wochen nach der Aufnahme des Kindes findet ein Elterngesprach uber die
Krippenfahigkeit des Kindes statt (Eingewodhnung des Kindes in der Gruppe, Sozialverhalten
und Entwicklungsstand des Kindes). Wahrend dieser 6-wochigen ,Probebetreuung” besteht
fur beide Seiten die Moglichkeit der fristlosen Kiindigung. Der angefangene Nutzungsmonat
ist kostenpflichtig nach Entgeltordnung Uber die Erhebung von Entgelten fiir die Benutzung
der stadtischen Kindertagesstatten.

§12
Sonstiges

Nebenabreden oder Vertragsanderungen bedirfen der Schriftform. Mdindliche
Vereinbarungen sind unzulassig.

Sofern eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam sein oder werden sollte, wird
hierdurch die Wirksamkeit der tbrigen Bestimmungen nicht berlhrt.

Die Erziehungsberechtigten stimmen der erforderlichen Weitergabe von Informationen an
Schule, Jugendamt, Gesundheitsamt bzw. weiterfiihrenden Betreuungen zu.

Das Betreuungspersonal ist berechtigt, bei Verdacht auf Lausbefall den Kopf des Kindes zu
kontrollieren.

Der AWO Kreisverband Helmstedt e. V. ist ermachtigt, Bildmaterial des Kindes zur
Dokumentierung der Betreuung zu verdoffentlichen.

(4) Angabe Geschwisterkinder

Vorname Geburtstag Schule Kita Hort

Helmstedt, den

AWO Kreisverband Helmstedt e. V.
im Auftrag

Erziehungsberechtigte/r



